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SECRETARIA GENERAL
DE INSTITUCIONES
INISTERIO PENITENCIARIAS
I\DnEL SURDIRECCION GENERAL DE
INTERIOR RECURSOS HUMANOS
SGS/SGS

CONVOCATORIA DE ACCION FORMATIVA DEL PLAN DE FORMACION PARA EL
EMPLEO DE LAS ADMINISTRACIONES POBLICAS 2016.

I?ENOMINACION.- CURSO DESCENTRALIZADO DE ACTUALIZACION DE FUNCIONARIOS DEL
AREA DE VIGILANCIA,

OBJETIVOS GENERALES.- Actuallzar los conocimientos, habilidades y destrezas de los
trabajadores que prestan servicio en el 4rea de vigilancia de los centros penltenclarios.

CONTENIDO.- El contenlido se distribuye en seis médulos:
- Médulo I.- La Institucion Penitenclarla.
- Mddulo I1.- Normativa legal de referencia.

- Médulo III.- Procedimientos en materla de Seguridad. Especial referencia régimen
cerrado y mddulos de alslamiento.

- Médulo IV.- Resolucién pacifica de conflictos. Habilldades soclales de comunicacién.
- Médulo V.- Area sanitaria y salud mental.

- Mddulo VI.- Tratamilento e Intervencion con internos,

CENTROS PENITENCIARIOS.- La presente convocatorla va dirigida a todos los centros
penitenclarlos dependlentes de la Secretarla General de Instituciones Penitenciarlas, de los que
se selecclonard hasta 18 Establecimientos para su realizacion, atendiendo a los slgulentes
criterios:

- En primer lugar tendran priorldad los centros que Incluyeron expresamente este curso
entre las necesldades formativas, manlfestadas y que fueron solicitadas en su
momento para elaborar el Plan de Formaclén de este afio.

- En segundo lugar, se priorlzardn aquellos centros que no han realizado este curso de
actualizacién de funclonarlos del area de vigilancia en los Ultimos cinco afios.

- Por ultimo, y de ser necesario, se aplicaria un tercer criterlo atendiendo a la cobertura
de las plazas convocadas, seglin el cual se selecclonaran aquellos centros en que por el
nimero de solicitantes del drea de vigllancla, se cubran las plazas, continudndose por
orden descendente, hasta el minimo establecido.

En caso de Igualdad ante este Gltimo criterlo de priorizacion, se selecclonard aquel centro

que tenga un mayor nimero de trabajadores.

LUGAR DE LA CELEBRACION.- Este curso se celebra con caricter descentrallzado en cada
Establecimiento Penlitenciario que resulte seleccionado.

DURACION DEL CURSO.- El curso tendrd una duracién de 25 horas lectlvas en total,
celebrandose entre el 5 de actubre y el 18 de noviembre de 2016 en las fechas concretas
que determine el Director del centro.
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La reallzaclon de esta accldén formativa queda condicionada a la efectlva subvenclon del Plan de
Formacion para el Empleo 2016.

El horarlo de Impartlclén del curso se ajustard a las necesidades del serviclo, pudiendo
fracclonarse las horas lectivas se manera que, dentro del horarlo de trabajo, pueda ser seguldo
por el mayor numero de seleccionados.

NUMERO MAXIMO DE ASISTENTES.- Veinticinco por Establecimiento Penitenciarlo,
quedando a criterio de la Direcclén del Establecimlento fljar un nimero Inferlor a efectos de
cubrir los serviclos del Centro. En cualquler caso para la realizacién del curso se debera contar
al menos con dlez selecclonados perteneclentes al area de vigllancia.

DESTINATARIOS- El personal funcionario de carrera e interino de Instituciones Penitenciarias
que presta sus serviclos en el drea de vigllancla, en cualqulera de estos puestos: Genéricos
Vigllancia VI, Genéricos Vigliancla V2, Encargados VI y V2, Coordinadores de Serviclo Interlor.

Podran solicitar la asistencia al curso los funcionarios o las funcionarias destinados en puestos
genéricos de area mixta, cuya seleccidn quedard condiclonada a la existencia de plazas
vacantes, una vez cublerto el requisito de al menos tener selecclonados dlez

funclonarlos/funcionarias del 4rea de Vigilancla.

CRITERIOS DE PRIORIDAD.-

Primero.- Destinatarios del curso que no hayan reallzado esta formacién en
ediclones anteriores (también llamado Curso descentralizado de reciclaje para funcionarios del

drea de vigllancla).
Segundo.- En el supuesto que la hayan realizado se priorizara por la mayor

antiguedad en la celebraclén del curso.

En ambos supuestos, sl el niimero de peticlonarios fuera superior a las plazas ofertadas, se
priorizara por la antigiedad desempefiando puestos del drea de vigllancla de forma
Ininterrumpida en el Centro Penitenclario donde se desarrolle la actlvidad formativa.

Aslmismo, para el personal de drea mixta, se tomara en conslderacién la antigledad
continuada en el desempefio del puesto en el Centro de destino actual.

INSTANCIAS.-

Presentacién: Hasta el dla 30 de jullo de 2016 en la secretaria de los centros
penitenciarios, medlante Instancla cuyo modelo se adjunta,

Remlslén: Los Directores remitiran, al dia siguiente, a través de correo electrdnico

a la direcclén Msoledad.garnica@dglp.mir.es (con las palabras “Actualizacién vigilancia” y el
nombre del centro, en el apartado "asunto") relaclén priorizada de peticionarios, conforme las

bases de esta convocatoria con Indicacién de nombre, apellldos, puesto de trabajo, antigiiedad
desempefiando puestos del area de vigilancla de forma Ininterrumplda en el Centro
Penitenciario , DNI, y una copla de la relaclén priorizada en formato Word o Excel.

CERTIFICADOS: A los alumnos y alumnas que participen con regularidad, se les expedira el
correspondlente certificado de asistencla. Una inasistencia superior al 10 % de las horas
lectivas programadas, cualquiera que sea la causa, dard lugar a la no expedicién del
certificado.

INDEMNIZACION: Los aslstentes, con arreglo a lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de
24 de Mayo, no devengaran Indemnlzaclén por razén de servicio.
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RECURSOS Contra la presente resoluclén que pone fin a la via administratlva podré
Interponerse potestativamente recurso de reposiclén en el plazo de un mes, ante esta
Subdirecclon General de Recursos Humanos o ser impugnada directamente mediante recurso
de contencloso-administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, en el plazo de dos meses, contados a partir del dfa slgulente a su notlflcaclén, o desde
la resolucion del recurso de reposiclon, en su caso, conforme a lo establecido en la Ley 4/99,
de modificacién de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraclones Piblicas y del
Procedimlento Administrativo Comun, y Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencloso-Administrativa.

Madrid 20 de Junio de 2016
P.D, (O.M, 50/2010 de 12 de enero)
LA SUBDIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
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SECRETARIA GENERAL
DE INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS

MINISTERIO

DEL INTERIOR SUBDIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS

AREA bs FORMACION

INSTANCIA DE PARTICIPACION EN ACCIONES FORMATIVAS. CENTRO DE
ESTUDIOS PENITENCIARIOS

APELLIDOS NOMBRE DNI

CENTRO

PENITENCIARIO:

PUESTO DE POR CONCURSO

TRABAJO: EN COMISION DE
SERVICIOS

HA REALIZADO CON ANTERIORIDAD ESTE s FECHA DE

CURSO I REALIZACION NO

CUERPO DE

PERTENENCIA

ANTIGUEDAD: | EN PUESTOS DE TRABAJO DEL AREA DE VIGILANCIA DE

FORMA INITERRUMPIDA EN EL CENTRO (DD/MM/AAAA)

Curso descentrallzado de

ACCION FORMATIVA QUE NOMBRE DEL Actualizacion para funcionarios de

SOLICITA: CURSO: vigllancia

5 de Octubre a 18 noviembre 2016

En a de de 2016
Flrma:
20014, MARID
[ CORREO ELECTRONICO | YEL.: 916703785
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